Neue Kollegen und Kolleginnen sind immer eine Bereicherung fiir unser
professionelles Pflegeteam. Daher heil’t es bei uns:

Pflegekrafte herzlich willkommen.

Im Lowenherz pflegen und umsorgen wir schwerkranke, meist schwerstbehinderte
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, die mit ihnren Familien fur 1-2 Wochen zu
uns kommen. Im Mittelpunkt unserer abwechslungsreichen Arbeit steht die
Lebensqualitat der Kinder und Jugendlichen. Wir pflegen mit Zeit und
Zuwendung, bieten Alltagsaktivitaten und sichern die intensive Pflege unserer
Gaste. Wir arbeiten vertrauensvoll miteinander. Die Individualitat jedes Einzelnen
ist uns wichtig.

Wir freuen uns auf engagierte Pflegekrafte, die gern ganzheitlich arbeiten und den
intensiven Kontakt auch mit den Zugehorigen sowie deren Kompetenz schatzen.
Die Begegnung mit Abschied, Sterben und Trauer sollte fir Euch kein Tabu sein.
Es ist bei uns ein wichtiges Thema, dem wir mit liebevoller Zuwendung und viel
Lebendigkeit begegnen. Wir lachen gern.

Das Beste ist gerade genug. Daflr erhalten neue Kolleglnnen eine intensive
Einarbeitung. Wir ermoglichen regelmaBig Fort- und Weiterbildungen und auch
Teamtage, die Lowenherz finanziert. Uns liegt auch die Gesundheit unserer
Mitarbeitenden am Herzen. Deshalb bieten wir gesundheitsfordernde MaBRnahmen
und Arbeitsbedingungen, z.B. Hansefit, Kinaesthetics, Supervision, Sabbath-Zeit.

Wir zahlen ein TVOD angepasstes Gehalt und zusétzlich Weihnachts- und
Urlaubsgeld. Dabei findet Eure Berufserfahrung und Qualifikationen
Berucksichtigung. Ihr kdnnt zwischen verschiedenen Arbeitszeitmodellen (TZ und
VZ) wahlen. Das bietet auch Wiedereinsteigerlnnen nach Elternzeit eine gute
Ruckkehr in den Beruf. Unser Mitarbeiterorientierter Fithrungsstil sorgt fur ein
wertschatzendes Miteinander und eine gute Zusammenarbeit mit einer engagierten
Mitarbeitervertretung.

Wollt Ihr Teil unseres bunten Teams sein? Dann freuen wir uns auf Eure
Bewerbung an: Dorota Walkusz, PDL: walkusz(at)loewenherz.de.




Adresse: Kinderhospiz Lowenherz gGmbH, Siebenhauser 77, 28857 Syke.
Die Telefon-Durchwahl: 04242/ 5789 - 12.



